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Voor u ligt het pedagogisch beleidsplan kinderdagverblijf KinderCentrumAlmere. In 2010 is KCA de Boerderij
opgericht. Het plan op een Boerderij in te richten was een behoorlijke uitdaging. Al snel kwamen we uit op Almere:
ruime woon-/werkRavel met vrije vormgeving en de mogelijkheid tot Rinderopvang.

Het ‘boerderijconcept’ hebben we geprobeerd zo goed als mogelijk te verwezenlijken: een West-Friese boerderij met
de diertjes en de juiste uitstraling. Kleine scharrelkippen lopen over het terrein en er zijn dierenonderkomens van de
Ronijnen, Rippen en vogels. NatuurlijR zijn er ook speeltoestellen. Op loop afstand van De Boerderij is de dierenweide
met de moestuinen. Daar lopen onze pony’s Pebbles en Ramona.

De inrichting hebben we zo dicht mogelijk gebracht in de richting van de ‘boeren sfeer’. Kleuren uit het verleden,
traditionele paneeldeuren, planken vloeren, wandplaten van Cornelis Jetses versterken het boerderij effect en geven
aan het geheel een warme uitstraling.

De uiterlijke verschijningsvorm is één. Vorm en uitvoering geven aan het pedagogisch beleidsplan is twee! Dit
pedagogisch beleidsplan is tot stand geRomen in samenwerking met het team en de oudercommissie. Wij vinden
het belangrijk dat ouders kunnen meedenken en met goede adviezen mederichting Runnen geven aan de inhoud van

ons beleid.

Wij vinden het belangrijk dat het kind, de ouders en het personeel met plezier naar onze Boerderij Romen.

Linsey Verbrugge

Locatiemanager KinderCentrumAlmere
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Versienr. Datum Aanleiding Penvoering Behandeling en
goedkeuring
10 08 augustus 2011 Voorinspectie GGD LJvB / RvB GoedReuring start
2.0 19 september 2011 Commentaar Leidsters LJvB / RvB TeambespreRing,
unaniem akkoord
3.0 23 november 2011 Commentaar GGD LJvB / RvB akkoord
4.0 29 december 2011 Commentaar OC LIvB / RvB akkoord
4.1 01 januari 2012 Uitbreiding BSO
4.2 01 april 2012 Uitbreiding minibabygroep / | LIvB / RvB ARRoord
5.0 01 december 2012 Presentatie oprichting Sport | LJvB / RvB Oudercommissie
BSO aan oudercommissie unaniem akkoord
5.1 01 december 2012 Sport BSO oprichting 20 LJvB / RvB Doorgestuurd naar
personen voorgelegd aan GGD
gemeente
6.0 11 november 2013 Oprichting BSO ‘De LJvB / RvB Doorgesproken met
Hooiberg' van oudercommissie
KinderCentrumAlmere in Doorgestuurd naar
Cascadepark gemeente
7.0 12 februari 2014 Vertrek BSO uit vestiging LJvB/RvB ARRoord
dagverblijf. Opening extra
peutergroep
8.0 3 mei 2016 Verscherping beleid uitjes LJvB/RvB ARRoord
9.0 5 apr 2017 Aanpassingen / aanvullingen | Laura ARRoord
op gebied van:
4 ogenbeleid
VVE
Wendagen
Daluren
Nog te implementeren
ontwikkelingen 2018
10.0 Januari 2019 Aanpassing Wet IKK Linsey ARRoord
11 Mei 2019 Herschrijven PB Linsey ARRoord
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Nr. Verwijzing Datum

1 Uitkomsten Rapport Gunning 2011

2. Vernieuwde wet- en regelgeving 2017

3, Vernieuwde wet IKK 2019

A Brysbaert, M. (2006). Psychologie. Gent: Academia Press.

A Kleerekoper, L. en Singer, E (2009). Pedagogisch kader kindercentra 0-4 jaar. Maarssen: Elsevier
gezondheidszorg.

A Kleerekoper, L. en Singer, E. (2011). Pedagogisch kader kindercentra 4-13 jaar. Maarssen: Elsevier
gezondheidszorg.

A Kuipers, H.J. (2008). Pedagogiek voor professionele opvoeders. Bussum: Coutinho.
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Kinderdagopvang De Boerderij bevindt zich in een West-Friese boerderij aan de rand van Homeruskwartier Oost te
Almere. De Boerderij biedt Rleinschalige kinderopvang voor Rinderen van 0-4 jaar In totaal zijn er 64 Rindplaatsen.

De opvang wordt geboden in 5 horizontale groepen:
T Lammetjesgroep. Deze groep is voor de mini baby’s van 3-12 maanden (maximaal 8 baby’s);
1 Kuikensgroep. Deze groep is voor kinderen van 0 - 2 jaar. (maximaal 16 Rinderen, waarvan maximaal 8
baby'’s);
T Konijntjesgroep. Deze groep is voor Rinderen van 2-3 jaar (maximaal 16 kinderen);
{1 Biggetjesgroep. Deze groep is voor kinderen van 3- 3,5/4 jaar (maximaal 16 kinderen);
T Varkentjesgroep. Deze groep is voor kinderen vanaf 3,5 - 4 jaar. (maximaal 8 kinderen).

Binnen onze organisatie staat het kind centraal, maar ook de medeopvoeders. Onder medeopvoeders verstaan we de
pedagogisch medewerRers van de groep. Met elkaar creéren we een krachtige leeromgeving waar ieder kind zich in
zijn of haar tempo spelenderwijs kan ontwikkelen.

De Wet Innovatie Kwaliteit Kinderopvang heeft een belangrijke Rwaliteitsslag genomen in de verbetering van de

Rwaliteit. De verscherpte Rwaliteit van onze visie op ons pedagogisch beleid zal in dit pedagogisch beleidsplan verder
worden toegelicht.
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KinderCentrumAlmere staat voor een beroepsmatige verzorging en opvoeding van kinderen binnen een veilige en

uitdagende omgeving, is daarbij gericht op de persoonlijke ontwikkeling van Rinderen in groepsverband, uitgevoerd
door ervaren professionals die competent en vaardig hun vak uitoefenen.
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KindercentrumAlmere is een aanvulling op de gezinsopvoeding en schept voor ouders mogelijkheden om werk en
kinderen te combineren. Kinderopvang draagt bij aan de ontwikkeling en het welbevinden van een Rind (Fukkink,
2009).

De basis voor de persoonlijkheid van een mens wordt gelegd in de eerste vier levensjaren. Het is essentieel dat een
Rind in deze periode spelenderwijs gestimuleerd wordt alle zintuigen te gebruiken en een optimale, op het individu
gerichte begeleiding krijgt tijdens zijn of haar persoonlijke ontwikkeling. Onze taaR is het om de kinderen hierin
begeleiden door een uitdagende omgeving te bieden, als voorbeeld te fungeren en hen te stimuleren om hun eigen
mogelijRheden te exploreren. Bij Kindercentrum Almere staat het Rind centraal. Er wordt uitgegaan van de
individuele behoeften van het kind, maar ook het groepsbelang wordt in het oog gehouden. Enerzijds is er respect
voor de eigenheid en autonomie van het kind, anderzijds leert het Rind om te gaan met het dagritme van de groep
en om zich aan te passen.

Onze pedagogische visie Romt voort uit de meest waardevolle inzichten en principes van Emmi Pikler, Reggio Emilia,
Maria Montessori en Thomas Gordon. In het hoofdstuk ‘Pedagogische visie’ zullen de pedagogen nader worden
besproken.

Ouders en pedagogisch medewerkers (PM’ers) staan als partners in voor de opvoeding. Als zij een goede relatie
hebben, is dat in de eerste plaats gunstig voor de kinderen. Rekening houden met de behoeften en verwachtingen
van ouders helpt om te beantwoorden aan hun visie op Rwaliteit. Hoe beter de opvoeding thuis en in de opvang op
elkaar zijn afgestemd, hoe groter de continuiteit tussen de verschillende leefwerelden van het kind. Dit geeft
kinderen een veilig gevoel (Vandenbroeck, 2012). Kindercentrum Almere neemt haar verantwoordelijkheid door te
luisteren en het hebben van aandacht voor de behoeften van de ouder zodat de ouder zich welkom voelt. Zo
ontstaat inzicht in hoe de ouder behandeld wil worden en ontstaat een cultuur waarin de ouder en daarmee ook het
kind centraal komt te staan (Gunnarsson en Blohm, 2014).

“leder kind wil van nature ontdekken, onderzoeken en proberen. Daarom is kinderopvang voor ons meer dan
een huiselijke, veilige plek waar het kind liefdevol verzorgd wordt. Alles is erop gericht dat Rinderen zich zo goed
mogelijk kunnen ontwikkelen. Tijdens die ontdekkingstocht begeleiden wij een kind op onze kinderopvang,
individueel en binnen een groep”

De inzichten en principes van Emmi PiRkler, Maria Montessori, Thomas Gordon en Reggio Emilia hebben ons
geinspireerd bij het formuleren van onze visie. Bij allemaal staat het welbevinden en de ontwikkeling van de kinderen
centraal. Uitgangspunt is een goede balans tussen het aanbieden van rust en activiteit. De dagstructuur is op iedere
vestiging dan ook hetzelfde. Dit zorgt voor rust en duidelijkheid.

De pedagogen belichten een positieve en liefdevolle benadering waaruit respect voor een kind blijkt. Deze
benadering is essentieel om je als kind veilig te voelen. Alleen dan gaat het Rind in eigen tempo ontdekken en
onderzoeken. We doen dat met passende materialen die voldoende uitdaging bieden.

Naast de overeenkomsten die deze pedagogische stromingen en visies kennen, vullen ze elkaar ook aan. Zo voorziet

Montessori in concrete materialen voor peuters, Rleuters en basisschoolkinderen. De filosofie van Emmi Pikler biedt
vooral mogelijkheden voor baby’s en dreumesen.
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Onderstaand schema (Haze, M. ,2012) bevat de pedagogische invalshoeken met de
belangrijkste Renmerken op een rij. Het kind en zijn behoeften staan centraal.

Het Pedagogisch beleidsplan schetst richtlijnen voor onze pedagogisch medewerkers voor bepaalde
ontwikkelingsdomeinen die van belang zijn voor Rinderen, zowel op inhoud als de wijze waarop de inhoud wordt

vormgegeven. Ons pedagogisch beleidsplan sluit aan op de pedagogische doelen zoals die zijn geformuleerd door
wcer |
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